NOUTATI LEGISLATIVE

Extras: Hotararea nr. 931 din 1 septembrie 2021 privind procedura
de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si
procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
consilierului de eticd, precum si pentru aprobarea modalitatii de
raportare a institutiilor si autoritatilor 1n scopul asigurarii
implementarii, monitorizarii si controlului respectarii principiilor si
normelor privind conduita functionarilor publici

Institutia consilierului de etica prinde contur in legislatia nationala si, prin noul
act normativ asupra caruia vom face referirile de mai jos, legiuitorul pune ordine in
ceea ce priveste atributiile sale.

Desi actul normativ priveste consilierul de etica din zona functionarilor publici,
unele prevederi sunt utile si altor institutii publice, cum ar fi institutiile de invatamant
superior. Reamintim ca la nivelul institutiile de invatamant superior se aplica 0SGG
nr. 600/2018, act administrativ-normativ care aproba Codul controlului intern
managerial al entitdtilor publice si standardele de control intern managerial, act
normativ care face trimitere la institutia consilierului de etica. De asemenea, cu
privire la existenta si rolul consilierului de etica in cadrul instutiilor de Invatamant
superior, a fost publicat in primul numar al revistei Etica si Deontologie, un extras al
raspunsului dat de Secretariatului General al Guvernului la interpelarea Consiliului de
Etica si Management Universitar, pe acesta tema.

Deoarece unele dintre institutiile de Tnvatamant superior, in baza autonomiei
universitare, au ales infiintarea in cadrul acestora, in ceea ce priveste mentinerea unui
climat etic, a postului de consilier de eticd, consideram utila prezentarea acelor
prevederi care fac trimitere la modalitatea de alegere, la obligatiile acestuia si
modul/procedurile dupa care isi desfasoara activitatea specifica.

In primul rand este important faptul ci desi activitatea consilierului de etici
este una permanent3, ,consilier de etica” reprezinta un ,statut temporar atribuit ... cu
scopul aplicarii eficiente a dispozitiilor legale referitoare la conduita functionarilor
publici in exercitarea functiilor detinute, pentru consiliere etica si monitorizarea
respectarii normelor de conduitd” (art. 2 lit. a). Perioada de desemnare este de 3 ani,
si se face prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice
(art. 7 alin. 1).
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Consilierul de etica este ales In urma unui proces de evaluare a candidaturii,
dupa verificarea indeplinirii unor criterii minime de competenta cum ar fi abilitatile
de comunicare si cunostintele teoretice cu privire la normele si standardele de
conduita si etica (art. 4).

In ceea ce priveste activitatea consilierului de etici, articolul 12 arati ci:

(1) Activitatea de consiliere eticd se desfdsoard cu respectarea principiului
confidentialitdtii, iar in realizarea acesteia consilierul de eticd nu se supune
subordondrii ierarhice.

(2) Pentru desfdsurarea activitdtii de consiliere eticd, conducdtorul autoritdtii sau
institutiei publice are obligatia de a pune la dispozitia consilierului de eticd un
spatiu corespunzdtor pentru asigurarea caracterului confidential al acestei
activitati.

(3) Activitatea de consiliere eticd se desfdsoard in cadrul unor sedinte de consiliere
eticd, pe baza urmdtoarelor criterii minimale:

a) complexitatea aspectelor care trebuie solutionate pentru adoptarea unei
conduite conforme cu normele/standardele de conduitd de cdtre functionarul
public;

b) identificarea normelor/standardelor de conduitd relevante pentru adoptarea
unei conduite conforme de cdtre functionarul public;

c) identificarea modalitdtilor de actiune a functionarului public pentru
respectarea normelor/standardelor de conduitd prevazute la lit. b);

d) recomandadrile consilierului de eticd cu privire la modalitatea de actiune a
functionarului public pentru respectarea normelor/ standardelor de conduitd
prevdzute la lit. b).

(4) Numadrul de sedinte de consiliere eticd se stabileste de cdtre consilierul de eticd
pe baza criteriilor minimale prevdzute la alin. (3) si se comunicd functionarului
public in cadrul primei sedinte de consiliere eticd. Dacd functionarul public
considerd cd aceste criterii nu pot fi indeplinite in numdrul de sedinte de consiliere
eticd stabilit de cdtre consilierul de eticd, acesta formuleazd in scris obiectiile sale
motivate, insotite de propunerea sa, pe care le comunicd consilierului de eticd pand
la data desfésurdrii celei de-a doua sedinte de consiliere eticd. In cadrul celei de-a
doua sedinte de consiliere eticd, consilierul de eticd stabileste de comun acord cu
functionarul public numdrul sedintelor de consiliere eticd. Dacd nu se ajunge la un
acord, prevaleazad decizia consilierului de eticd in ceea ce priveste numdrul
sedintelor de consiliere eticd.

(5) Sedintele de consiliere eticd pot avea loc numai in timpul programului de lucru
al functionarului public consiliat.

(6) Durata unei sedinte de consiliere eticd este de maximum o ord.
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Solicitarile catre si de catre consilierul de etica se fac in scris astfel:
Articolul 12

(2) Solicitarea scrisd a functionarului public poate fi inmdnatd consilierului de
eticd direct sau transmisd prin e-mail si nu se inregistreazd la registratura
autoritdtii sau institutiei publice.

(3) Desfasurarea activitdtii de consiliere eticd la initiativa consilierului de eticd are
loc pe baza unei solicitdri scrise a acestuia, care se comunicd functionarului public.
(4) Solicitarea scrisd prevazutd la alin. (3) poate fi inmdnatd functionarului public
direct sau transmisd prin e-mail si nu se inregistreazd la registratura autoritdatii
sau institutiei publice.

(5) Data si ora sedintei de consiliere eticd se stabilesc si se comunicd de cdtre
consilierul de eticd.

Prevederile legate de registrul de evidenta si accesul la acesta se regasesc in:

Articolul 13

(2) La registrul de evidentd a activitdtii de consiliere eticd prevazut la alin. (1) nu
are acces nicio persoand, indiferent de calitatea, functia si nivelul ierarhic al
acesteia, cu exceptia organelor de urmdrire penald si a instantelor de judecatd, la
solicitarea acestora, in conditiile prevdzute la art. 170 alin. (1) din Legea
nr. 135/2010 privind Codul de procedurd penald, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

(3) Consilierul de eticd este obligat sd nu divulge identitatea functionarului public
care face obiectul consilierii etice niciunei persoane, indiferent de calitatea, functia
si nivelul ierarhic al acesteia, cu exceptia organelor de urmdrire penald si a
instantelor de judecatd, la solicitarea acestora, in conditiile prevazute la art. 170
alin. (1) din Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedurd penald, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, precum si cu exceptia situatiei prevdzute la art. 451
alin. (4) teza a doua din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

(4) In situatiile prevdzute la alin. (3), consilierul de eticd are obligatia de a aduce
la cunostinta conducdtorului autoritdtii sau institutiei publice, in scris, aspectele
semnalate de functionarul public in cadrul sedintelor de consiliere eticd care pot
constitui o faptd penald, precum si de a sesiza organele de urmdrire penald.
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